PvB- Teilnehmenden Befragung "Zufriedenheit mit dem Einsatzprogramm"

[Evaluation:

E-A-5.1 |

DIE SICHT DER TEILNEHMENDEN
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1.) Wie waren Sie mit der Arbeit im Einsatz zufrieden?

2006 2007 2008 2009 2010 2011
sehr zufrieden 69% 61% 84% 79% 64%
zufrieden 27% 35% 12% 19% 32%
unzufrieden 4% 2% 4% 2% 7%
sehr unzufrieden 0% 2% 0% 0% 0%
2.) Wie waren Sie mit dem Kurs zufrieden?

2006 2007 2008 2009 2010 2011
sehr zufrieden 81% 83% 84% 79% 75%
zufrieden 17% 15% 15% 21% 25%
unzufrieden 2% 2% 4% 0% 0%
sehr unzufrieden 0% 0% 0% 0% 0%
3.) Wie waren Sie mit dem Coaching (Beratung) zufrieden?

2006 2007 2008 2009 2010 2011
sehr zufrieden 78% 73% 90% 85% 75%
zufrieden 22% 27% 10% 15% 25%
unzufrieden 0% 0% 0% 0% 0%

4.) Wie hat sich der Einsatz auf Ihre Kenntnisse und Kompetenzen ausgewirkt?
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eher positiv
nicht
negativ
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5.) Wie hat sich der Einsatz auf lhre Chance, eine Stelle zu finden, ausgewirkt?

2006 2007 2008 2009 2010 2011
sehr positiv 65% 58% 63% 60% 63%
eher positiv 27% 33% 31% 40% 25%
nicht 7% 6% 6% 0% 12%
negativ 1% 3% 0% 0% 0%
TN-Riicklauf-Quote der Befragungen
2006 2007 2008 2009 2010 2011
54.2% 54.0% 53.1% 56.4% 53.3%
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